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Bericht zum Arbeitsstand des Forum Tideelbe 

(Organisation, Zeitstrahl und Meilensteine) 

 

Manfred Meine  

Leiter der Geschäftsstelle Forum Tideelbe 
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Auftakt zum Forum Tideelbe am 6. Dezember 2016 

Der Erste Bürgermeister der FHH, Olaf Scholz eröffnet das Forum Tideelbe 

 neuartiges Dialogformat – die Interessengruppen organisieren den Dialog selbst 

 im Koalitionsvertag vereinbarte „Ästuarpartnerschaft“ wird damit begründet 

 Ziel: gemeinsame Identifikation und Priorisierung von Entwicklungsmaßnahmen  
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Teilnehmer des Forum Tideelbe 
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Hamburg richtet eine Geschäftsstelle „Forum Tideelbe“ ein 

Die Geschäftsstelle „Forum Tideelbe“ unterstützt den Stakeholderdialog dreifach: 

Organisation des Stakeholderdialogs 

 Stakeholder-Koordination und Ansprechpartner 

 Vor- und Nachbereitung von Sitzungen 

 Gestaltung von geeigneten Veranstaltungsformaten 

Finanzierung von Dialogformaten 

 Moderation  

 Externe Expertise 

 Sachkosten (Räume, Technik, Catering) 

 

Koordinierung der Kommunikation 

 Erstellung und Pflege einer begleitenden Website 

 Anlaufstelle für Anfragen 
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einigt sich auf… 

 Maßnahmen-Kanon 

 Rangliste für die Detailprüfung 

 Empfehlungen zu Machbarkeitsstudien 

 finalen Ergebnisbericht 

Lenkungskreis 

 bringt Fach- und Erfahrungswissen ein 

 wird vom Lenkungskreis zu zentralen Meilensteinen 

konsultiert (z.B. Festlegung Kriterien, Beauftragung 

Machbarkeitsstudien, etc.) 

Plenum 

Arbeitsgruppe

n 

 arbeiten fachlich nach Einsetzung 

durch Lenkungskreis  

 erarbeiten detaillierte Sachstände 

für Befassung in Lenkungskreis 

Entsendet 

Mitglieder 
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… tagt ca. 2 x jährlich 

… 3-4 x jährlich 

…. bis zu 6 x jährlich 

Die Gremien des Forum Tideelbe  
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Projekt der FHH (Trägerschaft)  
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Lenkungskreis des Forum Tideelbe 

Geschäftsstelle 

Forum Tideelbe 

Plenum des Forum Tideelbe 

Stakeholder aus der Region                                                

(vgl. Dialogforum Tideelbe), inkl. UBA, BfN 

u.a. Bundes- und Länderbehörden, Unterhaltende, SLE, 

Umweltverbände, Wirtschaft, Fischerei, Tourismus, 

Wassersport, Kommunen und Landkreise, Landwirtschaft 

Projektleitung 

Netzwerkmanager 

Symposium Tideelbe 

Tideelbe 

Dialog Strombau 

Projekt: Arbeit an 

Rangliste von 

Maßnahmen  

öffentl. Symposium                    

(1x jährlich)  

Stakeholderdialog 

Organisation der Zusammenarbeit auf einen Blick 
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Berichte  

Als wesentliches Ergebnis der mehrjährigen Arbeit innerhalb des „Forums Tideelbe“ soll ein 

Ergebnisbericht vorgelegt werden, in dem die aus dem Prozess gewonnenen Erkenntnisse 

dokumentiert sind und der auf dieser Grundlage eine Priorisierung von Maßnahmenvorschlägen 

enthält.  

(… insbesondere auf solche Maßnahmen, die in der Region akzeptiert sind und vom 

Stakeholderdialog des „Forum Tideelbe“ als besonders geeignet zur Reduzierung des 

Sedimentanfalls eingeschätzt werden.) 

 

Veranstaltungen 

Über die laufende Arbeit des „Forum Tideelbe“ wird einmal jährlich im Rahmen einer öffentlichen 

Veranstaltung („Symposium Tideelbe“) informiert.  

 

Webseite 

In Abstimmung mit dem Lenkungskreis erstellt und betreibt die Geschäftsstelle eine eigenständige 

Website, auf welcher die Veranlassung, die Ziele und Teilnehmer dieses Prozesses vorgestellt, sowie 

Materialien, wesentliche Dokumente und (Zwischen-) Ergebnisse dokumentiert werden.  

 

Produkte und Außendarstellung des Dialogs 
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 Phase 1: Maßnahmenvorauswahl 

 Reduzierung auf max. 5 „erfolgversprechende“ Maßnahmen unter Nutzung vorhandener 

Informationen in einer weniger detaillierten Betrachtung (Grobanalyse) 

 eine Arbeitsgruppe „Vorauswahl“ für die gesamt Arbeitsphase 

 Ergebnis bis Ende 2017 

 

 

 Phase 2: Detail-Betrachtungen 

 vertiefte Betrachtung, ggf. unter Einbeziehung von Machbarkeitsstudien oder anderer Expertise 

 verschiedene Arbeitsgruppen, unter Einbeziehung lokaler Expertise 

 Roh-Ergebnis bis Anfang 2020 

 

   Strukturierung der Arbeitsprozesse im Forum 

Strukturierung der Arbeit innerhalb der kommenden vier Jahre 
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Abstimmung GO und 

Arbeitsprogramm 

Kriterien und 

Maßnahmenkanon 

Grobanalyse 

ausgewählter Maßn. 

Vorauswahl 

(Favoriten) 

Machbarkeitsstudien 

Detail-Betrachtungen 

Priorisierung 

Ergebnisbericht 

Evaluation  

    

  

2017 2018 

 

2019 2020 

= Plenum = Lenkungskreis = Arbeitsgruppen 

(Arbeitsgruppe „Vorauswahl“) 

(1 Arbeitsgruppe je Maßnahme) 

(Redaktionsteam) 
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Abstimmung GO und 

Arbeitsprogramm 

Kriterien und 

Maßnahmenkanon 

Verabschiedung Kriterien 

und Maßnahmenkanon  

Arbeitsgruppe 

„Vorauswahl“ 

Zwischenstand AG, 

Vorbereitung Symposium 

Symposium Tideelbe 

Beschluss „Favoriten“ 

Ergebnisse Vorauswahl 

    

  

1. Quartal 

= Plenum = Lenkungskreis = Arbeitsgruppen 

2. Quartal 3. Quartal 4. Quartal 

LK 1 

 

PL 2 

 

LK 2 

 

LK 3 

 

Symposium 

 

PL 3 

 

LK 4 
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Webseite: www.forum-tideelbe.de  

http://www.forum-tideelbe.de/
http://www.forum-tideelbe.de/
http://www.forum-tideelbe.de/
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